
 

Основна Школа „Милош Црњански“ Нови Сад 

Нови Сад 

Анђе Ранковић бр.2 

Дел. бр.:108 

Датум:24.01.2022-. 

 

 

На основу члана 119. став 1. тачка 1., а у вези са чланом 100. Закона о основама 

система образовања и васпитања ("Службени гласник РС" бр.88/17, 27/18-др.законии 

10/19,6/20 и 129/21), Школски одбор ОШ „Милош Црњански“ Нови Сад, на  седници 

одржаној 24.01.2022.године, доноси 

 

 

ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ 
 

С  Т  А  Т  У  Т A 
____________________________________ 

ОШ „МИЛОШ ЦРЊАНСКИ“ НОВИ САД 

 

 

 

 

Члан 1. 

 

У члану 41. Став 3. мења се и гласи: 

 

„ Скупштина  Града Новог Сада , пре истека мандата, поједине чланове, укључујући 

и председника или орган управљања установе, на лични захтев члана, као и у случају 

да: 

1) Школски одобр  доноси незаконите одлуке или не доноси одлуке које је на 

основу закона и статута дужан да доноси; 

2) члан Школског одобра   неоправданим одсуствовањима или несавесним радом 

онемогућава рад тог органа; 

3) у поступку преиспитивања акта о именовању утврди неправилности; 

4) скупштина јединице локалне самоуправе покрене иницијативу за разрешење 

члана органа управљања именованог на њен предлог; 

5) савет родитеља покрене иницијативу за разрешење члана органа управљања 

именованог на његов предлог; 

6) васпитно-образовно, односно наставничко и педагошко веће покрене 

иницијативу за разрешење члана органа управљања именованог на његов предлог; 

7) наступи услов из члана 116. став 9. овог Закона о основама система образовања и 

васпитања, који су сметања за предлагање и именовање за члана Школског одбора.“. 

 

 

  



Члан 2. 

 

 

У члану 44.   Став. 1. Мења се тачка 19), која сада гласи: 

 

 

„ одлучује о правима, обавезама и одговорностима директора установе;“. 

 

После тачке 19) додаје се тачка 19а) која гласи: 

 

„образује комисију за вођење дисциплинског поступка против директора и доноси 

одлуку о одговорности директора за тежу повреду радне обавезе или повреду забране 

из члана 110–113. овог Закона о основама система образовања и васпитања.“. 

 

 

Члан 3. 

 

У члану 49. став 1. мења се тачка 3) која сада гласи:  

 

 

„ учествује у предлагању садржаја ваннаставних активности и програма на нивоу 

установе;“. 

После тачке 3) додаје се тачка 3а) која гласи: 

„учествује у поступку избора уџбеника, у складу са законом којим се уређују 

уџбеници;“. 

Члан 4. 

У члану 63  став 2 у тачки 5) после речи : „стандарда“ додаје се реч: „ образовних“. 

 

Члан 5. 

У члану 72  став 1. у тачки 3) после речи : „стандарда“ додаје се реч: „ образовних“. 

 

Члан 6. 

 

У члану 76 после става 8. додају се ставови 9. и 10. који гласе: 

 

„Лиценца за секретара одузима се секретару који је осуђен правоснажном пресудом 

за повреду забране из чл. 110–113. Закона о основама система образовања и васпитања , 

за кривично дело или привредни преступ у вршењу дужности. 

Ближе услове за рад секретара, стандарде компетенција и програме обука, стално 

стручно усавршавање, припрема кандидата за полагање испита за лиценцу секретара, 

програм испита за лиценцу секретара, начин и програм увођења у посао, начин, 



поступак и рок за пријаву полагања испита, састав и начин рада комисије 

Министарства, односно надлежног органа аутономне покрајине пред којом се полаже 

испит, садржај и образац лиценце за секретара, начин вођења регистра издатих лиценци 

за секретара, накнаде за рад чланова комисије и остала и друга питања у вези са радом 

секретара установе, прописује министар.“ 

Члан 7. 

Мења се члан 117. који сада гласи: 

 

“ Гласачки листић за утврђивање предлога чланова Школског одбора из реда 

запослених у Школи има следећи текст: 

 

  

„Наставничко веће Основне школе „Милош Црњански“ 

 Број: _________ 

 Датум: ___________ 

 Место: _____________ 

 

Гласачки листић за утврђивање предлога чланова  

Школског одбора из реда запослених у Школи 

 

За чланове Школског одбора члан Наставничког већа предлаже запослене чији је 

редни број заокружен: 

1. ___________________________, 

2. ___________________________, 

3. ____________________________, 

4. _____________________________, 

5. _____________________________, 

6. _____________________________. 

Треба заокружити само један  редни  број. 

 

Директор Школе 

                                                                                                   __________________““. 

 

 

Члан 8. 

 

У члану 126. после речи : „ када“ додаје се реч: „не“. 

 

Члан 9. 

 

У члану 194 после става 1. додаје се став 2. и 3. који сада гласе:  

 

„Завршни испит ученик осмог разреда полаже на језику на којем је 

остваривао образовно-васпитни рад.  

 

Изузетно, завршни испит ученик осмог разреда, на захтев родитеља, 

може да полаже на другом језику ако је то у најбољем интересу 

ученика.“. 

 

Досадашњи ставови 2,3,4,5,6. и 7. постају ставови 4,5,6,7,8, 9 и 10. 



 

Члан 10. 

 

 

После члана 203в. додаје се члан 203г. који гласи: 

 

„Ученик основног  образовања и васпитања, његов родитељ, односно други 

законски заступник има право да поднесе приговор на привремене резултате завршног 

испита на крају основног образовања и васпитања. 

Приговор из става 1. овог члана подноси се школи у којој је ученик полагао испит, у 

року од 24 сата од објављивања привремених резултата испита. 

О приговору на привремени резултат на завршни испит на крају основног 

образовања и васпитања, првостепена комисија одлучује у року од 24 часа од истека 

рока за подношење приговора. 

Ако није задовољан одлуком комисије из става 3. овог члана, ученик, његов 

родитељ, односно други законски заступник има право да поднесе приговор 

другостепеној комисији, у року од 24 часа од пријема одлуке комисије. 

Другостепена комисија одлучује о приговору из става 4. овог члана у року од 24 

часа од истека рока за подношење приговора. 

Ако комисија из ст. 3. и 5. овог члана утврди да је приговор основан, може 

изменити број бодова на тесту. 

Одлука комисије из ст. 5 овог члана је коначна. 

Састав, начин образовања и рада комисија из ст. 3. и 5. . овог члана уређују се у 

упутству за организацију и спровођење испита које доноси министар, у складу са 

чланом 78. став 5. Закона о основама система образовања и васпитања.“.. 

 

 

Члан 11. 

 

После члана 251 додаје се члан 251а који  гласи:  

 

 

„VIIА     ЗАПОСЛЕНИ У ШКОЛИ 

 

Члан 251а. 
Наставу и друге облике образовно-васпитног рада у Школи остварују 

наставници. 

Стручне послове у Школи обављају стручни сарадници : педагог,психолог  и 

библиотекта. 

           Педагошки асистент пружа помоћ и додатну подршку деци и ученицима, у 

складу са њиховим потребама и помоћ наставницима, васпитачима и стручним 

сарадницима у циљу унапређивања њиховог рада са ученицима којима је потребна 

додатна образовна подршка. У свом раду остварује сарадњу са родитељима, односно 

старатељима, а заједно са директором сарађује и са надлежним установама, 

организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе. 



Андрагошки асистент пружа подршку одраслима за укључивање у систем образовања и 

помоћ запосленима у остаривању програма образовања. 

Андрагошки асистен у свој раду остварује сарадњу са органима једнице локалне 

самоуправ, надлежним установама,оранизацијама и удружењима. 

  

Члан 12. 

 

После члана 251а. додаје се члан 251б. који гласи: 

 

Члан 251б. 

           Задатак наставника јесте да својим компетенцијама осигура постизање циљева 

образовања и васпитања и стандарда  образовних постигнућа, уважавајући принципе 

образовања, предзнања, потребе, интересовања и посебне могућности ученика. 

  

 

Члан 13. 

 

После члана 251б. додаје се члан 251в који гласи: 

 

Приправник 

Члан 251в. 

 Приправник, јесте лице које први пут у својству наставника, васпитача, стручног 

сарадника, односно секретара заснива радни однос у установи, са пуним или непуним 

радним временом и оспособљава се за самосталан рад, савладавањем програма за 

увођење у посао и полагањем испита за лиценцу, односно стручног испита за секретара 

установе. 

Приправнички стаж траје најдуже две године. 

За време трајања приправничког стажа, ради савладавања програма за увођење у 

посао наставника, васпитача и стручног сарадника, установа приправнику одређује 

ментора. 

Прва три месеца приправничког стажа наставник, односно васпитач – приправник 

ради под непосредним надзором наставника или васпитача који има лиценцу и које му 

одређује ментор. 

Прва три месеца приправничког стажа стручни сарадник ради под непосредним 

надзором одговарајућег стручног сарадника који има лиценцу и кога му одређује 

ментор. 

Изузетно, ако установа нема ментора, односно одговарајућег наставника, васпитача 

и стручног сарадника са лиценцом, ангажоваће наставника, васпитача и стручног 

сарадника са лиценцом из друге установе. 

Стручни сарадник – приправник који има образовање из члана 140. Закона о 

основама система образовања и васпитања и који је током студија остварио најмање 10 

бодова, у складу са Европским системом преноса бодова на основу праксе у установи, 

свој рад може да обавља без непосредног надзора стручног сарадника са лиценцом из 

става 5. овог члана. 

Приправник који савлада програм увођења у посао наставника, васпитача и 

стручног сарадника има право на полагање испита за лиценцу после навршених годину 

дана рада. 



Приправнику престаје приправнички стаж када положи испит за лиценцу. 

Уколико надлежни орган не организује полагање испита за лиценцу приправнику 

који је у законом прописаном року пријављен за полагање испита за лиценцу, рок за 

полагање испита за лиценцу се продужава до организовања испита. 

Трошкове полагање испита из става 8. овог члана, сноси установа. 

Програм обуке за ментора, програм увођења у посао наставника, васпитача и 

стручног сарадника, који укључује и програм оспособљавања за рад са децом и 

ученицима са сметњама у развоју и инвалидитетом, начин и поступак провере 

савладаности тог програма, програм испита за стицање и поновно стицање лиценце, 

начин полагања и језик на коме се полаже испит, састав и начин рада комисије 

Министарства, односно надлежног органа аутономне покрајине пред којом се полаже 

испит за лиценцу, прописује министар. 

Члан 14. 

 

После члана  251в додаје се члан 251г који гласи:  

 

Приправник стажиста 

Члан 251 г. 

 Послове наставника и стручног сарадника може да обавља и приправник – 

стажиста. 

 Приправник – стажиста савладава програм за увођење у посао и полагање 

испита за лиценцу под непосредним надзором наставника и стручног сарадника који 

има лиценцу. 

 Школа и приправник – стажиста закључују уговор о стажирању у трајању од 

најмање годину, а најдуже две године. 

 Уговором о стажирању  не заснива се радни однос. 

 Приправник – стажиста има право да учествује у раду стручних органа без права 

одлучивања и нема право да оцењује ученике у школи. 

 На остваривање права из става 2. овог члана сходно се примењују одредбе овог 

Статута  које се односе на приправника. 

 

Члан 15. 

 

У члану 289 б после става 4. додају се ставови 5., 6., 7., 8, 9, и 10. који гласе: 

 

„Привремени ЈОБ додељује се детету, ученику, одраслом и студенту до добијања 

јединственог матичног броја грађана, страном држављанину, лицу без држављанства, 

прогнаном и расељеном лицу.“. 

 

Податак о ЈОБ-у уноси се у евиденцију коју Школа  води у штампаном и/или 

електронском облику, као и обрасце јавних исправа које издаје у складу са Законом о 

основама система образовања и васпитања  и посебним законом. 

У захтеву за доделу ЈОБ-а Школа, високошколска установа,  уноси податке у ЈИСП 

о идентитету детета, ученика, одраслог и студента: име, презиме, име једног родитеља, 

јединствени матични број грађана, други идентификациони број и опис 

идентификационог броја за страног држављанина, лице без држављанства и тражиоца 

држављанства, односно лице које није уписано у матичну књигу рођених Републике 

Србије.  



Подаци о личности из става 7. овог члана обрађују се у сврху доделе ЈОБ-а детету, 

ученику, одраслом и студенту. 

Подаци о личности из става 7. овог члана могу да се обрађују и у сврху израде 

статистичких извештаја на начин којим није омогућено откривање података о 

личности, у складу са законом. 

Изузетно, подаци о личности из става 7. овог члана могу да се обрађују и у друге 

сврхе прописане законом.“ 

 

Ставови 5. и 6. постају ставови 11. и 12. 

 

У досадашњем ставу 6, који постаје став 11 речи: „став 6“ замењује се речима: „став 

11“. 

 

После става 12. додају се ставови 13. и 14. који гласе: 

 

„Подаци о ЈОБ-у и привременом ЈОБ-у из става 11. овог члана чувају се трајно. 

 

Министарство је руковалац подацима о личности из става 7. овог члана.“, 

 

Члан 16. 

Измене и допуне Статута  и других општих аката  које доноси Школски одбор, 

врше се по поступку и на начин предвиђен  и за њихово доношење. 

Члан 17. 

Измене и допуне Статута ОШ „Милош Црњански“  Нови Сад  ступају на снагу осмог 

дана од дана објављивања на огласној табли школе. 

 

Ступањем на снагу измена и  допуна Статута мења се Статут ОШ „Милош Црњански“ 

Нови Сад, број 424/41-2 од 29.03.2018. годин, Измене и допуне Статуа ОШ „Милош 

Црански“ Нови Сад , број 1478 од 17.10.2019. године и Измене и допуне Статута ОШ 

„Милош Црњански „Нови Сад, број 1596 од 15.09.2020. године. 
 

 

 

Председник школског одбора: 

__________________________ 

                                                                                     Марија Марјановић 

 

 

 

Измене и допуне Статута објављене су  на огласној табли Школе дана 

________________године, а ступиле су  на снагу  ____________године. 

 

                                                                              Секретар 

 

                                                               _____________________________ 

                                                                       Далиборка Ијевљев 



 

 

 

 

 

 


